UMOWA O PRZYJECIE DZIECKA
DO NIEPUBLICZNEGO PRZEDSZKOLA
»POD ZIELONA KONICZYNKA”

zawarta W dniu: ... r. w Rudzie-Hucie

pomiedzy:

Stowarzyszeniem ,Pod Zielong Koniczynkg”, z siedzibg przy: ul. Wojtowicza 9, 22-110 Ruda-Huta, posiadajagcym NIP
5632422815, REGON 061497616, KRS 0000443538, bedacym Organem Prowadzacym Niepublicznego Przedszkola ,Pod
Zielong Koniczynkg” w Rudzie-Hucie, reprezentowanym przez:
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(Imie i nazwisko, petniona funkcja)
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(Imie i nazwisko, petniona funkcja)
zwanym dalej Przedszkolem,

(adres zamieszkania rodzicow/prawnych opiekundw)

§1
1. Przedmiotem umowy jest przyjecie dziecka oraz $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych
w Przedszkolu ,Pod Zielong Koniczynkg” w Rudzie-Hucie, dla dziecka:

zwanymi dalej Rodzicami.

IMIONA: ...
\EVATITES] (o TS

Data urodzenia: .......c.ccoevvvecenieeninnens
Miejsce urodzenia: .......c.ccoeovrvevivrvrvreririnenenes
Adres zamieszKania: .........cccoorrereeennncenes
Adres zameldowania: ..........ccocoerrrrnienennnn.
PESEL dziecka: .......cccccovvvrrveeirireininnn.

2. Przedszkole, o ktérym mowa w ust. 1 zostato wpisane pod nazwa; Niepubliczne Przedszkole ,Pod Zielong Koniczynkg” w
Rudzie-Hucie do ewidencji szkot i placéwek niepublicznych prowadzonej przez Gmine Ruda-Huta, pod numerem: 01/2013.
3. Karta zgtoszenia dziecka do Przedszkola stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ..............ccceeeeennns 20...... roku do dnia 31 sierpnia 20...... roku.

§3
Przedszkole zobowigzuje sie do:
a) sprawowania opieki nad dzieckiem od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:30-16:30 z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy, w czasie okreslonym w § 2 niniejszej umowy,
b) realizacji programu dydaktycznego zgodnie z wytycznymi programowymi Ministerstwa Edukacji Narodowej w zakresie
wychowania przedszkolnego,
¢) zapewnienia warunkéw do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez organizowanie zaje¢, zabaw wykraczajacych
poza podstawe programowa (jezyk angielski, rytmika, teatr),
d) zapewnienia opieki specjalistyczno-psychologicznej,
e) zatrudniania wykwalifikowanej kadry pedagogicznej w stopniu awansu zawodowego minimum nauczyciel kontraktowy,
f) sprawowanie nad dzie¢mi opieki, odpowiednio do ich wieku, indywidualnych potrzeb oraz mozliwo$ci kazdego dziecka
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow bezpieczenistwa i higieny,
g) prowadzenia diagnozy kazdego dziecka w celu monitorowania jego indywidualnego rozwoju,
h) wspdtpracy z rodzicami w zakresie opieki, wychowania i ksztatcenia dzieci,
i) zapewnienia minimum trzech positkéw dziennie: Il $niadania, obiadu oraz podwieczorka.



§4

Przedszkole na prosbe Rodzicow moze zorganizowaé za odptatno$cig inne zajecia dodatkowe niewymienione w § 3.

§5
Przedszkole zastrzega sobie w okresie objetym niniejszg umowa prawo do 14 dniowej przerwy konserwacyjnej w miesigcu
sierpniu.

§6
Prowadzenie Przedszkola jest dziatalno$cig statutowg Organu Prowadzacego - Stowarzyszenia ,Pod Zielong Koniczynkg” i
jest finansowane m.in. z: darowizn, subwencji, srodkéw pochodzacych z ofiarno$ci prywatnej, dotacji i innych $rodkéw
celowych.

§7
Rodzice zobowigzujg sie do przestrzegania Statutu i Regulaminu Przedszkola, w tym w szczegoino$ci:
a) przyprowadzania do przedszkola zdrowego dziecka,
b) informowania o wszelkich problemach mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo dziecka oraz bezpieczenstwo innych
dzieci w przedszkolu, w tym chorobach (alergiach, uczuleniach, itd.),
c) powiadamiania Przedszkola o zmianie adresu zamieszkania lub zameldowania,
d) osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z Przedszkola lub do pisemnego upowaznienia innej osoby petnoletnie;
do wykonywania tej czynnosci,
e) udziatu w organizowanych w Przedszkolu zebraniach,
f) zgtaszania kazdorazowo (telefonicznie lub osobiscie) diuzszej, planowanej nieobecno$ci dziecka spowodowanej chorobg
lub dtuzszym wyjazdem,
g) przestrzegania zasad ustalonych z nauczycielem dotyczacych prawidtowego funkcjonowania grupy,
h) wspdtdziatania z nauczycielami w zakresie wychowania dziecka.

§8
1. W przypadku nieodebrania dziecka z Przedszkola do godz. 16:30, za kazdq kolejng godzing pozostawienia dziecka po
godzinach pracy Przedszkola, bedzie pobierat optate w wysokosci 20 zt.
2. Przedszkole w wyniku nastepstw wystapienia zdarzen losowych oraz innych zdarzen uniemozliwiajacych odebranie
dziecka z Przedszkola moze odstapi¢ od pobierania optaty.

§9
Przedszkole ma prawo do skreslenia dziecka z listy w przypadku naruszenia przez Rodzicdw postanowien zawartych w
Statusie i Regulaminie Przedszkola, w tym w szczeg6Inosci gdy:
a) rodzice zataili informacje o stanie zdrowia dziecka, co uniemozliwia prawidtowy proces wychowawczo-dydaktyczny,
b) zachowanie dziecka stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci lub uniemozliwia prace nauczyciela,
c) nastapit brak wspétpracy miedzy nauczycielami a Rodzicami w kwestii rozwigzywania probleméw powstatych w procesie
edukacji i wychowania dziecka,

§10
Strony umowy obowigzuje 30 dniowy okres wypowiedzenia.

§ 11

Integralng czescig umowy jest Statut i Regulamin Przedszkola.

§12
Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagajg formy pisemnej.

§13
W sprawach nie uregulowanych niniejsza Umowa obowigzuijg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§14
Umowa zostata sporzadzona w 2-ch jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1-nej dla kazdej ze stron.

Przedszkole: Rodzice:



